® Vakcollege

mens & dienstverlenen

Naam: Klas:

Datum:

Kunnen:

Activiteit Op bedrijfsbezoek

De leerling kan een bedrijffsbezoek voorbereiden en organiseren.

[
@
o
@
o

Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

De leerling kan vragen voor een interview opstellen.

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

De leerling kan een interview afnemen.

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

De leerling kan een interview uitwerken tot een artikel voor een magazine.
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Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

Activiteit Beroepskleding

De leerling kan een kledingstuk of een accessoire ontwerpen en maken.

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

De leerling kan de kostprijs en de verkoopprijs berekenen.

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende




Kunnen:

Activiteit Beroepskleding

De leerling kan een reportage over het kledingstuk of het accessoire
maken.

[] Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende
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Activiteit De personeelsadvertentie

De leerling kan een personeelsadvertentie ontwerpen en maken.

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

De leerling kan een pitch houden.

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende
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Activiteit Het beroepenmagazine

De leerling kan een beroepenmagazine maken.

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

De leerling kan een beroepenmagazine presenteren.

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende
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Weten:

Activiteit Op bedrijfsbezoek

De leerling kent een aantal beroepen waarin je met mensen werkt.

[ ] Goed

[ ] Voldoende

[] Bijna voldoende
[ ] Onvoldoende

De leerling weet hoe een interview is opgebouwd.

[] Goed

] Voldoende

[] Bijna voldoende
[] Onvoldoende




Weten:

Activiteit Op bedrijfsbezoek

De leerling kent de verschillen tussen open en gesloten vragen.
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Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

Activiteit Bedrijfskleding

De leerling kent de functie van bedrijfskleding.

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

De leerling weet een aantal voorbeelden van bedrijfskleding te noemen.
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Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

Activiteit De personeelsadvertentie

De leerling weet hoe werven van personeel werkt.

Loan

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende

Activiteit Het beroepenmagazine

De leerling kent de functie van beroepenmagazines.

Loan

Goed
Voldoende
Bijna voldoende
Onvoldoende
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